INSTITUTO DE PESQUISA DA ARTE PELO MOVIMENTO

SEGUNDA ALTERAQAO DO ESTATUTO SOCIAL,
aprovada na Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 2 de novembro de 2019.

N CAPITULO | ]
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO, REGIME JURIDICO E OBJETIVOS

Art. 1° O INSTITUTO DE PESQUISA DA ARTE PELO MOVIMENTO foi fundado em 03
de janeiro de 2011. Ele € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins econémicos,
constituido sob a forma de associacao, com prazo de duracao indeterminado, com se-
de e foro em Joinville, Santa Catarina, na rua XV de Novembro, 4315 - Sala 204 -
Centro Comercial Expoville, bairro Gloria, Joinville, SC — CEP 89216-202. Suas ativida-
des regem-se por este estatuto e pela legislacdo que lhe for aplicavel.

Paragrafo primeiro: O INSTITUTO DE PESQUISA DA ARTE PELO MOVIMENTO, o
IMPAR, podera atuar em todo o territério do Estado de Santa Catarina, da Unido e no
exterior, representando seus associados.

Paragrafo segundo: Observadas as exigéncias legais e estatutarias, podera construir,
instalar e manter, onde convier, outras entidades, centros de estudos, nucleos de pes-
quisa, escritérios ou representacdes, proprias ou em regime de cooperacdo com enti-
dades nacionais ou estrangeiras.

Art. 2° O IMPAR tem como objetivos:

- Fundar e manter um centro de formacao cultural e também grupos de teatro,
danca ou musica e nacleos de pesquisa e desenvolvimento artistico e cultu-
ral, divididas em unidades artisticas, com o propdsito de fomentar a forma-
cdo, a inclusdo e o acesso a arte e a cultura das comunidades impactadas
por acdes e projetos desenvolvidos;

- Oferecer oportunidades, meios e condi¢gbes para formacéo e habilitagdo pro-
fissional de pessoas com ou sem deficiéncia e outras limitacbes, nas areas
de artes visuais, audiovisual, danca, literatura, musica, memoria, artesanato,
gastronomia, patriménio, teatro, circo e producao cultural; e promover o de-
senvolvimento pessoal e social por meio da arte;

- Promover acdes e projetos que beneficiem diretamente os seguintes publi-
cos: criancas e adolescentes, mulheres, idosos, pessoas com deficiéncia
e/ou transtorno mental, negros, ciganos, comunidades quilombolas ou indi-
genas, imigrantes e outros grupos étnicos, e pessoas LGBTQI+ (lésbicas,
gays, bissexuais, transexuais, queer, intersexo e outros).

IV-  Promover a experimentacao, estudo, ensino, formacao, divulgacao e desen-
volvimento das diferentes linguagens artisticas e o registro da memoaria des-
tas praticas ao longo da histéria, priorizando os fatos e aspectos locais e re-
gionais;

V- Promover o convivio em ambientes de diversidade e fraternidade humana, o
sentido e a acdo colaborativa e comunitaria; a participagdo, protagonismo e
integracdo social dos artistas, professores, técnicos, alunos, familiares e pu-
blico;



VI-

VII-

VIII-

XI-

XIlI-

XI-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

XVIII-

Promover, apoiar e desenvolver grupos de estudo e projetos de pesquisa nas
areas de arte, cultura, comunicacdo, antropologia, sociologia, tecnologia,
educacao, assisténcia social e saude;

Prestar consultoria e assessoria especializada a processos de desenvolvi-
mento artistico, cultural, cientifico e social;

Promover projetos, cursos, palestras, seminarios, residéncias, encontros e
outras atividades de extensédo nas areas de arte, cultura, educacéo, assis-
téncia social, saude, comunicacao, patriménio, tecnologia e negocios, visan-
do o aprimoramento e capacitacdo da comunidade;

Promover, estimular e participar da realizacdo de congressos, exposi¢coes e
conferéncias que contribuam para o desenvolvimento das suas diversas
areas de atuacéo;

Apoiar e estimular a participacdo dos profissionais associados em eventos,
féruns, associacdes, conselhos e outras instancias que contribuam para o
aprimoramento de suas atividades e pesquisas;

Promover e apoiar a participacdo de seus associados em cursos, residén-
cias, estagios, seminarios e mostras;

Fomentar e colaborar para o aprimoramento dos seus associados ou inte-
grantes das unidades artisticas, grupos ou instituicdbes conveniadas ao IM-
PAR, mediante acdes préprias ou convénios com 6rgaos e estabelecimentos
de ensino nacionais ou internacionais;

Adquirir videos, livros, periédicos, equipamentos, instrumentos e outros ma-
teriais didaticos para desenvolver as atividades propostas no presente esta-
tuto;

Desenvolver acfes e projetos socioculturais e de impacto social visando
promover a equidade social e a inclusédo das pessoas com deficiéncia ou
transtorno mental nos diversos segmentos sociais, como educacao e merca-
do de trabalho;

Celebrar convénios, contratos, acordos, termos de parceria e outros instru-
mentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou priva-
do, nacionais ou internacionais que contribuam com 0s seus objetivos;
Fomentar atividades culturais que promovam a producao artistica catarinen-
se e brasileira;

Constituir fundos que permitam financiamento de bolsas de estudo, de pes-
quisa, de aprimoramento em todos os setores, conforme acfes e projetos
desenvolvidos por meio de suas unidades artisticas ou pelo préprio IMPAR,;
Exercer de modo geral as atribuicdes que pela lei e praticas institucionais es-
tdo reservadas as associagdes civis.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 3° Sao patriménio do IMPAR:

V-

Os bens e direitos com que foi instituido, os que ja adquiriu e 0s que vier a
adquirir;

Os bens e direitos que a ele venham a ser incorporados;

Os legados, doac6es, subvencdes e auxilios que lhe forem destinados por
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou es-
trangeiras;

Quaisquer bens, direitos e valores adventicios.



Paragrafo primeiro: as doacdes e legados com encargos somente serdo aceitos apds
a manifestacao da Assembleia Geral.

Paragrafo segundo: o IMPAR podera agregar ao seu acervo patrimonial, outros bens
maveis, imoveis ou semoventes, por compra, doacéo, legados ou qualquer outro modo

aquisitivo.

Art. 4° Os bens, direitos e rendas do IMPAR sé poderao ser utilizados na realizacdo de
suas finalidades, permitidas, porém, sua vinculagéo, arrendamento, aluguel ou aliena-
cao, observadas as exigéncias legais e as deste Estatuto, para obtencdo de outros
rendimentos.

Art. 5° O IMPAR se mantém das seguintes formas:

-
-

-
V-

V-

VI-
V-
VIiI-
IX-
XI-
XII-
XI-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

Com rendas do seu patriménio;

Com joias, taxas e contribuicbes que arrecadar junto aos associados;

Com rendas resultantes da prestacéo de servicos e da producéo de espeta-
culos;

Com contribui¢des ou auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

Com editais, dotacfes, prémios ou subvencdes eventuais, diretamente da
Unido, dos estados e municipios ou por meios de 6rgaos publicos da admi-
nistracao direta ou indireta;

Com produtos de operacdes de crédito, internas ou externas, para financia-
mento de suas atividades;

Com rendimento de bens proprios;

Com rendas em seu favor constituidas por terceiros;

Com usufrutos que lhe forem conferidos;

Com juros bancarios e outras receitas de capital;

Com rendimentos que venha a auferir pela prestacdo de servicos remunera-
dos, sempre, tendentes a ensejar a consecucao dos objetivos e finalidades
estatutarias;

Com rendimentos decorrentes de titulos, acfes ou papéis financeiros;

Com rendimentos decorrentes da producédo de material e produtos didatico-
pedagogico, cultural-artistico ou de qualquer natureza;

Com rendimentos resultantes das atividades relacionadas direta ou indireta-
mente com a consecuc¢ao dos objetivos e finalidades estabelecidos neste es-
tatuto;

Com fideicomissos em seu favor instituidos, como fiduciaria ou fideicomissa-
ria;

Com creditos suplementares e adicionais que |lhe forem outorgados para su-
prir necessidades urgentes;

Com royalties, comissdes e outros rendimentos, pagos por empresas, insti-
tuicdes ou pessoas fisicas, pelo uso da marca do IMPAR ou de suas unida-
des artisticas e grupos associados;

XVIII- Com rendas de outras origens.

Art. 6° O patrimbnio, as receitas e eventual superavit do IMPAR somente poderdo ser
utilizados para a manutencado de seus objetivos. Nao € permitida a distribuicdo de divi-

dendos.



CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 7° O IMPAR é constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

- Fundadores

- Efetivos

- Honorérios

Paragrafo primeiro: A admissao e a exclusdo dos associados é atribuicdo do Conse-
Iho Diretor.

Paragrafo segundo: A pessoa deixa de ser associada em caso de morte, demissdo ou
excluséo e por conduta considerada prejudicial para o IMPAR.

Paragrafo terceiro: Nao perdem a qualidade de associado todos aqueles que prestem
ou que venham a prestar servicos remunerados ao IMPAR ou a qualquer grupo ou pro-
jeto mantido por este.

Paragrafo quarto: Associados fundadores sdo aqueles presentes na Assembleia de
fundagé&o da entidade, nominados ao final deste estatuto.

Paragrafo quinto: Associados efetivos sdo aqueles admitidos pelo Conselho Diretor,
na forma prevista neste estatuto.

Paragrafo sexto: Associados honorarios sdo aqueles que tenham prestado relevantes
servigos a entidade ou ao desenvolvimento das artes, da cultura e das pessoas.

Art. 8° O quadro social é composto de pessoas fisicas, reconhecidamente identificadas
com os objetivos do IMPAR.

Art. 9° O associado participa do IMPAR como individuo, por responsabilidade propria e
nao como representante de qualquer atividade ou instituicao.

Art. 10° S&o direitos de todos os associados:
- Votar e ser votado para os cargos do Conselho Diretor;
- Exercer cargo de direcdo no Conselho Diretor.
[lIl-  Apresentar novos associados;
IV-  Participar das assembleias gerais e propor temas para a pauta;

V- Pleitear o desligamento por vontade propria, mediante requerimento por es-
crito;

VI-  Votar nas assembleias gerais, nos assuntos da pauta,

VIl-  Apresentar ao Conselho Diretor, por escrito, sugestdes e projetos que consi-
derar de interesse para o IMPAR,;

VIIl-  Solicitar ao Conselho Diretor que convoque Assembleia Geral Extraordinaria,

mediante requerimento assinado pelo minimo de 1/5 (um quinto) dos associ-
ados.



Art. 12° Os associados que se retirarem ou forem excluidos poderéo participar das As-
sembleias Gerais, com direito a voz, mas sem direito a voto; e n&o terdo qualquer direi-
to sobre bens ou haveres do IMPAR ou sobre as doacdes que houverem efetuado.

Art. 13° Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
sociais, tributarios ou trabalhistas do IMPAR.

Art. 14° A admissdo de um novo associado sera decidida pelo Conselho Diretor, medi-
ante proposta de associados, apoiados na sua moc¢ao pela maioria dos associados da
Assembleia Geral.

Art. 15° A admissdo de um associado honorario sera decidida pelo Conselho Diretor,
por proposta devidamente justificada e aprovada pela maioria dos associados da As-
sembleia Geral.

Art. 16° S&o deveres dos associados:

I. Conservar e cumprir as disposicfes deste estatuto, de outros regulamentos emi-
tidos, bem como das decistes de Assembleia Geral e do Conselho Diretor, con-
tribuindo por todos os meios para que o IMPAR e suas unidades artisticas de-
senvolvam suas atividades visando alcangar seus objetivos, missao e viséo;

II. Observar os Estatutos, Regulamentos, Regimentos, Deliberacdes e Resolucdes
do IMPAR e suas unidades artisticas;

[ll. Cooperar para o desenvolvimento e fortalecimento institucional do IMPAR;

IV. Participar das Assembleias Gerais para as quais forem convocados;

V. Efetuar pontualmente o pagamento das contribuicdes a que estiver obrigado;

VI. Zelar pelo cumprimento dos objetivos do IMPAR, aceitando e desempenhando
as funcdes para a qual foi designado, salvo justificativa de indisponibilidade
apresentada, por meio que permita comprovacéo de recebimento;

VII. Representar o IMPAR em foruns, conselhos, conferéncias e outras instancias,
contribuindo para a realizacdo dos objetivos propostos nesse estatuto;

VIIIl. Levar a conhecimento do Conselho Diretor ou da Assembleia Geral, por escrito,
qualquer irregularidade que possa prejudicar os interesses do IMPAR.

Art. 17° Os associados que ndo cumprirem as determinagdes do presente Estatuto es-
tardo sujeitos as seguintes penalidades:

- Adverténcia;

- Suspensao;

- Excluséo.

Art. 18° As penas de adverténcia e suspensao serdo definidas pelo Conselho Diretor,
salvo as cometidas pelos membros Diretores que serdo atribuicdo da Assembleia Ge-
ral.

Paragrafo Unico: Para a pena de suspensdo de associados definida pelo Conselho
Diretor, cabera recurso voluntario e sem efeito suspensivo a Assembleia Geral, de
acordo com o disposto no presente Estatuto.

Art. 19° A pena de exclusado sera proposta pelo Conselho Diretor e aprovada por dois
tercos dos participantes da Assembleia Geral.



Paragrafo primeiro: E falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar grave pre-
juizo moral ou material para o IMPAR.

Paradgrafo segundo: Para a pena de exclusdo os associados terdo direito a recurso
voluntario. O Associado podera requerer audiéncia por qualquer meio fisico ou eletroni-
Co, que permita a comprovacgao de recebimento, para efetuar sua defesa e encaminhar
pedido de readmissao.

o CAPITULO IV 3
DOS ORGAOS DE DIRECAO E ADMINISTRAGCAO

Art. 20° Para realizar seus objetivos o INSTITUTO sera composto pelos seguintes Or-
gaos:

| - Assembleia Geral dos Associados.

[l - Conselho Diretor;

[l - Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico: A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital de
convocacao publicado no grupo virtual de WhatsApp do IMPAR e enviado por emalil
para todos os associados, com a antecedéncia minima de 7 dias. Qualquer Assembleia
se instalard em primeira convocacdo com a maioria dos associados e, em segunda
convocacao, com qualquer nimero de associados.

TITULO |
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 21° O Conselho Diretor sera constituido por associados do IMPAR.

Paragrafo primeiro: Os integrantes do Conselho Diretor poderdo apresentar outros
associados para fazer parte do mesmo, adquirindo assim todas as obriga¢des, direitos
e deveres adjudicados aos Associados Fundadores por este estatuto, sempre através
de votacédo e decisdo unanime.

Paragrafo segundo: O Conselho Diretor sera formado pelos seguintes cargos e fun-
cOes:

*Diretor Presidente

*Diretor Administrativo e Financeiro

*Diretor Social

Paragrafo terceiro: Os integrantes do Conselho Diretor serdo eleitos, em Assembleia
Geral, para essa funcéo entre os Associados do IMPAR e terdo mandato de 3 (trés)
anos, sendo permitida uma reconducao consecutiva, ao cargo, ou mais, desde que de
maneira alternada, mediante aprovacao da maioria dos integrantes da Assembleia Ge-
ral; e podendo este solicitar rentncia do cargo em qualquer momento e por qualquer
motivo. Em caso de vacancia, nova Assembleia Geral serad convocada para votacdo de
um substituto para cumprir a funcéo até o final do mandato.



Art. 22° Os integrantes do Conselho Diretor distribuirdo entre si as varias funcfes de
direcéo na primeira reunido do Conselho Diretor, apos a realizagdo da Assembleia Ge-
ral que os elegeu; sem receberem remuneracéo para estas funcoes.

Art. 23° O IMPAR podera reembolsar os membros do Conselho Diretor por despesas
por eles efetuadas a servigo da entidade, mediante comprovagao.

Art. 24° E proibida a distribuicdo, sob qualquer forma ou pretexto, de superavit ou divi-
dendos aos Sécios Fundadores ou Associados do IMPAR.

Art. 25° Compete ao Conselho Diretor:
- Propor a reforma do estatuto, que devera ser aprovada por maioria absoluta
dos participantes da Assembleia Geral dos Associados;
- Eleger ou destituir, a qualquer tempo, os ocupantes de cargos eletivos do
IMPAR, desde que aprovado por maioria absoluta dos associados;
- Convocar as Assembleias Gerais;
IV-  Fazer a supervisao administrativa e financeira do IMPAR;

V- Autorizar a contratacdo ou demissao de funcionarios;

VI- Representar o IMPAR perante terceiros;

VII-  Propor a admisséo e demissdo de associados a Assembleia geral;

VIII- Informar aos associados, especialmente na Assembleia Geral Ordinéria, so-

bre os propoésitos e os resultados de sua gestdo, assim como sobre os pla-
nos futuros que pretenda adotar em relacdo ao IMPAR ou instituicdes manti-
das;

IX-  Apresentar balancos completos a Assembleia Geral e relatérios a eles ine-
rentes, acompanhados pelo parecer do Conselho Fiscal;

X- Garantir a formalizacdo de todos os atos juridicos, contabeis e fiscais do IM-
PAR e das suas unidades artisticas, inclusive os de contratacdo do pessoal
respectivo;

Xl-  Colaborar na gestdo dos orcamentos anuais das unidades artisticas manti-
das pelo IMPAR,;

Xll-  Acompanhar periodicamente a execucao orgcamentéria do IMPAR e das suas
unidades artisticas;

XIlI-  Supervisionar a execucdo da programac¢ao anual de atividades do IMPAR;

XIV- Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum;

XV-  Regulamentar as Ordens Normativas das Assembleias Gerais e emitir Or-
dens Executivas para disciplinar o funcionamento do IMPAR.

XVI- Deliberar sobre a alienacdo ou permuta de bens imoveis do IMPAR,;

XVII- Deliberar sobre a extincdo do IMPAR, que devera ser aprovada por maioria
absoluta dos participantes da Assembleia Geral dos Associados;

XVIlI- Decidir em grau de recurso qualquer matéria que julgar relevante e oportuna.

Art. 26° O Conselho Diretor se reunird nas datas estabelecidas periodicamente por
seus membros, e suas decisdes serdo tomadas por consenso geral ou, na falta deste,
por maioria simples de votos.

Art. 27° Para obrigar o IMPAR, todos os documentos, inclusive cheques, deverédo con-
ter assinatura em conjunto do Diretor Presidente e do Diretor Administrativo, e na falta
de um destes, do Diretor Social.



Paragrafo unico: Nas suas relacées com terceiros, o Conselho Diretor podera delegar,
por escrito, atribuicdes que Ihe competem.

Art. 28° O Conselho Diretor podera convidar terceiros, associados ou ndo, para partici-
par de suas reunides, como conselheiros.

Art. 29° Compete ao Diretor Presidente:
- Representar o IMPAR na forma ativa e passiva, judicial e extra judicialmente;
- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as Ordens Normativas e Executivas;
M- Presidir a Assembleia Geral;
IV-  Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;
V- Nomear por escrito, dentre os Diretores, um substituto para que no impedi-
mento do cumprimento das suas fun¢des o represente.

Art. 30° Compete aos Diretores:

- Substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos;

- Prestar, de modo geral, sua colaboracéo ao Diretor Presidente;

- Secretariar as reunides do Conselho Diretor e da Assembleia Geral e redigir
as atas;

IV-  Supervisionar e orientar as praticas administrativas, financeiras e de gestao,
desempenhadas por profissionais contratados para este fim, e apresentar re-
latorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V- Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo do Instituto, incluindo os relato-
rios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais
realizadas;

VI-  Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VII-  Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

VIIl- Outras funcdes que se julgarem necessarias ao cumprimento das finalidades

da Instituicdo e que sejam decididas em reunido do Conselho Diretor e devi-
damente documentadas.

TITULO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 31°O Conselho Fiscal sera constituido por no minimo trés Associados, eleitos em
Assembleia Geral dos Sécios Fundadores.

Paragrafo primeiro: O mandato do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, sendo per-
mitida sua recondugcdo ao cargo, mediante aprovacdo da maioria dos integrantes da
Assembleia Geral dos Associados.

Paragrafo segundo: A Assembleia Geral poderéa indicar novos associados para fazer
parte do Conselho Fiscal, adquirindo assim todas as obrigacdes, direitos e deveres ad-
judicados aos Sécios Fundadores por este estatuto, sempre através de votacdo e deci-
S&80 unénime.

Paragrafo terceiro: Se o cargo ficar vago, 0 mandato sera assumido por um suplente,
indicado pela Assembleia Geral e mediante aprovacédo da maioria dos participantes da
Assembleia.



Paragrafo quarto: Os membros do Conselho Fiscal poderdo se utilizar do trabalho de
especialistas, auditores independentes, de sua livre escolha para assessora-los nas
suas funcoes.

Paragrafo quinto: O Conselho Fiscal se reunira anualmente em marco, em caréater
ordinario, para deliberar sobre:
a) prestacado de contas do periodo imediatamente anterior, conforme relatérios
contaveis e financeiros apresentados pelo Conselho Diretor;
b) outros assuntos constantes da pauta.

Art. 32° Compete ao Conselho Fiscal:

- Fiscalizar os atos administrativos do IMPAR e verificar o cumprimento dos
seus deveres legais e estatutarios, no que tange a sua gestao financeira;

- Analisar e emitir parecer sobre o relatério anual circunstanciado, pertinente
as atividades do IMPAR e sua situagdo econémica, financeira e contébil;

- Denunciar a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrir,
sugerindo providéncias Uteis a regularizacao;

IV-  Examinar e emitir parecer sobre as demonstracfes financeiras do IMPAR,
sempre que achar necessério, ou que for solicitado pelo Conselho Diretor ou
Assembleia Geral,

V- Requisitar ao Conselho Diretor a contratacdo ou designacao de Auditoria Ex-
terna independente, para a apuracdo de fatos especificos e/ou esclarecimen-
tos e levantamento de informacgdes para melhor desempenho de suas atri-

buicdes;

VI-  Sugerir ao Conselho Diretor acdes que colaborem com a realizagéo dos obje-
tivos do IMPAR;

VII-  Comunicar ao Conselho Diretor ou a Assembleia Geral o descumprimento de

quaisquer deveres imposto aos associados, exercentes ou ndo de mandatos,
sugerindo as providéncias cabiveis.

Art. 33° O Conselho Fiscal tera funcionamento permanente e suas deliberacfes serao
tomadas por unanimidade de votos.

TITULO 1l
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 34° A Assembleia Geral € composta por todos os associados, convocada e insta-
lada de acordo com a lei e 0 presente estatuto, com poderes estabelecidos pelo mes-
mo, para decidir questdes relativas ao objeto do IMPAR e tomar resolu¢des que julgar
convenientes a sua defesa e desenvolvimento de acordo com o que dispde o presente
documento.

Art. 35° E competéncia exclusiva da Assembleia Geral:
| — Reformar o estatuto, desde que aprovado por maioria absoluta da Assem-
bleia Geral;
Il — Eleger ou destituir, a qualquer tempo, os ocupantes de cargos eletivos do
IMPAR, desde que aprovado por maioria absoluta da Assembleia Geral;
lIl — Analisar e deliberar sobre o balanco e a prestacéo de contas do IMPAR;
IV — Deliberar sobre a alienacéo ou permuta de bens imoveis do IMPAR,;



V — Deliberar sobre a extincdo do IMPAR,;
VI — Decidir em grau de recurso, qualquer matéria que julgar oportuna.

Art. 36° A Assembleia Geral dos Associados se reunird anualmente em abril, em caré-
ter ordinario, e sera convocada pelo Diretor Presidente do Conselho Diretor, ou seu
substituto legal, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, por meio de edital de con-
vocacao publicado no grupo virtual de WhatsApp do IMPAR e enviado por email para
todos os associados.

Paragrafo primeiro: A convocacédo contera, além do local, data e hora da Assembleia,
a ordem do dia, e no caso de reforma do estatuto, a indicacdo da matéria.

Paragrafo segundo: As Assembleias Gerais Extraordinarias realizar-se-ao quando
convocadas pelo Presidente do Conselho Diretor ou por 1/5 (um quinto) do conjunto
dos associados efetivos do IMPAR em pleno gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo terceiro: A Assembleia Geral sera convocada em carater ordinario para
deliberar sobre:
a) leitura, discusséo e aprovacao do relatorio do Conselho Diretor sobre o periodo
imediatamente anterior;
b) discusséo e aprovacao da prestacao de contas do periodo imediatamente ante-
rior, mediante manifestacdo do Conselho Fiscal,
C) outros assuntos constantes da pauta.

Art. 37° A Assembleia Geral sera realizada, em primeira convocag¢ao, com a presenca
da maioria absoluta dos associados e, meia hora depois, em segunda convocacao,
com qualquer nimero de presentes, salvo em casos especiais previstos neste estatuto.

Paragrafo primeiro: Para ter direito de voto nas Assembleias Gerais, que o0 associado
esteja quite com todas as suas obrigacdes societarias pecuniarias ou nao.

Paragrafo segundo: A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente do
Conselho Diretor e; na sua auséncia, por associado eleito pela Assembleia no inicio
dos trabalhos.

Art. 38° As deliberacbes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previstas em
lei e neste estatuto, serdo tomadas por maioria simples de votos, ndo se computando
votos em branco.

Paragrafo Unico: O Presidente do Conselho Diretor s6 exercera voto na Assembleia
Geral, em momentos de eleicdo de nova diretoria e para promover o desempate de
votacoes.

_CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39° A decisdo de extincdo do IMPAR exigira quorum qualificado de aprovacéo,
deliberado por 2/3 (dois ter¢os) dos associados em pleno gozo de seus direitos legais e
estatutarios.



Art. 40° A Assembleia Geral que decidir pela extingdo do IMPAR devera também deci-
dir acerca do destino do seu patrimdnio, apos terem sido extintas todas as suas res-
ponsabilidades e obrigacoes.

Paragrafo Unico: No caso de dissolugdo do IMPAR, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n°® 9.790/99, pre-
ferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo sociocultural.

Art. 41° O presente Estatuto que tera vigéncia a partir da data do seu registro, s6 pode-
ra ser reformado em Assembleia Geral, convocada especialmente para esse fim, com
quorum qualificado de aprovacgao, deliberado por 2/3 (dois tergos) dos associados em
pleno gozo de seus direitos legais e estatutarios.

Art. 42°A prestacado de contas devera obedecer aos principios da legalidade, impesso-
alidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia; adotara praticas de
gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencao, de forma individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisoério, dando-se publicidade, por qualquer meio eficaz no en-
cerramento do exercicio fiscal, ao do relatério de atividades e das demonstragdes fi-
nanceiras da entidade, sendo levados, ao termino da gestdo, a Assembleia Geral para
aprovacao.

Art. 43° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados pela
Assembleia Geral dos Associados.

Este estatuto foi aprovado na Assembleia datada de 02/11/2019, registrada no Cartoério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Joinville, 5 de novembro de 2019.

Nathielle Bragagnolo Wougles Julia Melim Borges Eleutério
Presidente Advogada — OAB/SC n°22.013



